Statut Stowarzyszenia Nasze Silno

Rozdzial I. Postanowienia poczatkowe
§1

1. Stowarzyszenie Nasze Silno, zwane dalej Stowarzyszeniem, jest dobrowolnym,
samorzadnym, trwatym zrzeszeniem majgcym na celu propagowanie i wspieranie dziatan
stuzacych poprawie zycia i rozwoju spotecznosci lokalnej miejscowosci Silno, gminy
Obrowo oraz miejscowosci osciennych nalezacych do innych gmin.

2. Stowarzyszenie moze uzywac nazwy skroconej Nasze Silno.

3. Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo
0 stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855 z pdzniejszymi zmianami), ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2010 r.
Nr 234, poz. 1536 z p6zniejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu i z tego tytutu
posiada osobowos¢ prawna.

4. Stowarzyszenie moze uzywac odznak i pieczeci na zasadach okreslonych przez Walne

Zebranie Cztonkoéw z uwzglednieniem obowigzujgcych w tym zakresie przepisow prawa.

§2
1. Siedziba Stowarzyszenia Nasze Silno jest wie$ Silno.
2. Terenem dzialania jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.
3. Dla wlasciwego realizowania statutowych celow Stowarzyszenie moze prowadzic¢

dziatalno$¢ poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej, zgodnie z przepisami w tym zakresie.

§3
Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkdéw; do prowadzenia

swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

§4
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji

o podobnych celach dziatania.



§5
O przystapieniu do organizacji, o ktorych mowa w § 4, lub wystapieniu z nich decyduje
Walne Zebranie Czlonkow wickszoscig kwalifikowang co najmniej 2/3 gtosow Cztonkdéw
Zwyczajnych. Uchwata moze zosta¢ podjeta na Walnym Zebraniu, w ktorym uczestniczy co

najmniej 50% Cztonkéw Zwyczajnych.

§6

Stowarzyszenie powotane zostaje na czas nieokreslony.

§7

Stowarzyszenie nie prowadzi dzialalno$ci gospodarcze;.

Rozdzial I1. Cele i sposoby ich realizacji

§8
Celem stowarzyszenia jest:

1) Dziatalno$¢ w zakresie realizacji zadan publicznych sprzyjajacych aktywizaciji,
integracji oraz rozwojowi srodowiska lokalnego.

2) Promowanie idei integracji europejskiej, spoteczenstwa informacyjnego i
obywatelskiego oraz dziatania przeciwko wykluczeniu cyfrowemu.

3) Propagowanie walorow turystycznych i krajobrazowych wsi nadwislanskich oraz
rzeki Wisty.

4) Upowszechnianie wiedzy o regionie oraz wspieranie rozwoju kulturalnego i
edukacyjnego.

5) Dziatania na rzecz wyrownywania szans edukacyjnych mieszkancow srodowisk
wiejskich.

6) Dziatania propagujace rozwoj intelektualny, fizyczny i psychiczny mieszkancow.

7) Propagowanie aktywnego stylu zycia, czynnego wypoczynku oraz aktywnosci
sportowe;j.

8) Inicjowanie i wspieranie dziatan na rzecz profilaktyki i rozwigzywania problemow
spotecznych.

9) Dziatalno$¢ wydawnicza stuzaca celom statutowym Stowarzyszenia.
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10) Propagowanie i podejmowanie dziatan na rzecz ekologii i ochrony srodowiska oraz
ksztattowania postaw proekologicznych.

§9

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegolnosci poprzez:

1) Wspolprace z jednostkami samorzadu terytorialnego, w celu wspdlnego realizowania
zadania publicznego na rzecz spotecznosci lokalne;.

2) Organizacj¢ szkolen, kolokwiow, konferencji, paneli, seminariow o zasi¢gu lokalnym,
mig¢dzynarodowym lub krajowym.

3) Wspolprace z osobami oraz instytucjami samorzagdowymi i naukowo - badawczymi w
zakresie realizacji celow Stowarzyszenia.

4) Opracowywanie i wydawanie materiatow informacyjnych i edukacyjnych.

5) Ksztaltowanie wlasciwego stosunku do $srodowiska, szerzenie zrozumienia celéw
ochrony srodowiska oraz propagowania spraw ochrony §rodowiska i poczynan
zmierzajacych do zapewnienia tej ochrony.

6) Wspotprace z organizacjami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz poprawy walorow
estetycznych, turystycznych i krajobrazowych wsi nadwislanskich.

7) Organizowanie spotkan majgcych na celu rozszerzenie zainteresowania problematyka
ZrOwnowazonego rozwoju.

8) Gromadzenie zbiorow dokumentujacych przesztos¢ i terazniejszos¢ regionu.

9) Inicjowanie projektow wynikajacych z zadan Stowarzyszenia i organizowanie
publicznych zebran i dyskusji nad nimi.

10) Organizowanie r6znych form rozgrywek sportowych, wypoczynku i rekreacji dla
mieszkancow.

11) Opracowywanie projektow dotyczacych rozwoju regionu we wspotpracy z
organizacjami spotecznymi oraz samorzgdowymi.

2. Realizujac cele zawarte § 8 Statutu, Stowarzyszenie prowadzi odptatng i nieodptatng

dziatalnos¢ statutows.

§ 10
Stowarzyszenie jednoczy wokoét celow statutowych wszystkich swoich Cztonkow oraz
wspolpracuje na szczeblu krajowym i miedzynarodowym w mozliwie najskuteczniejszej ich
realizacji.

Rozdzial I11. Czlonkowie Stowarzyszenia.
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§11
Stowarzyszenie Nasze Silno posiada:

1) Cztonkéw Zwyczajnych;

2) Czilonkéw Honorowych;

3) Czlonkéw Wspierajacych.

§12

1. Cztonkiem Zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca petng zdolnos¢
do czynnosci prawnych i niepozbawiona praw publicznych, akceptujaca cele
Stowarzyszenia, po ztozeniu pisemnej deklaracji zawierajacej rekomendacj¢ Cztonka
Nasze Silno.

2. Cztonkiem Honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wktad
w dziatalno$¢ i rozwoj Stowarzyszenia lub w inny szczegdlny sposob zastuzyta sie
dla Stowarzyszenia.

3. Czlonkiem Wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna zainteresowana
dziatalno$cig Stowarzyszenia, ktora zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowa,
rzeczowg lub merytoryczna.

4. Cztonkoéw Zwyczajnych i Wspierajacych przyjmuje si¢ na podstawie pisemnej deklaracji w
drodze uchwatly Zarzadu, podjetej nie pdzniej niz w ciggu trzech miesigey od daty ztozenia
deklaracji.

5. Godnos¢ Cztonka Honorowego nadaje Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek Zarzadu.

§13
Czlonkowi Zwyczajnemu przystuguje:
1) czynne i bierne prawo wyborcze do wladz Stowarzyszenia,
2) prawo uczestniczenia w zebraniach, odczytach, konferencjach i innych dziataniach
organizowanych przez wladze Stowarzyszenia,

3) prawo zglaszania opinii, wnioskow, postulatow pod adresem wladz

Stowarzyszenia,

4) prawo zaskarzania do Walnego Zebrania Czlonkow uchwaty Zarzadu

o skresleniu z listy cztonkow,

5) prawo korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia.
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§14
Cztonek Zwyczajny jest zobowigzany do:
1) aktywnego uczestnictwa w pracach i realizacji celow Stowarzyszenia,
2) uczestnictwa w Walnych Zebraniach Cztonkow,
3) przestrzegania Statutu, regulamindéw i1 uchwat wtadz Stowarzyszenia,

4) uiszczania sktadek cztonkowskich.

§15

1. Cztonkowie Wspierajacy nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa wyborczego. Moga
jednak bra¢ udziat, z glosem doradczym, w pracach Walnego Zebrania Czlonkow. Poza
tym posiadaja takie same prawa, jak Cztonkowie Zwyczajni.

2. Cztonek Wspierajacy jest zobowiazany do regularnego wywigzywania si¢
z deklarowanych $wiadczeh oraz przestrzegania Statutu, regulaminéw 1 uchwat
Stowarzyszenia.

3. Czlonkowie Honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa wyborczego. Moga
jednak bra¢ udziat, z glosem stanowiacym, w pracach Walnego Zebrania Cztonkéw i
pracach Zarzadu. Poza tym posiadajg takie same prawa, jak Cztonkowie Zwyczajni.

4. Cztonek Honorowy nie jest zobowigzany do deklarowania $wiadczen na rzecz
Stowarzyszenia, nie uiszcza sktadek cztonkowskich, ale zobowigzany jest przestrzegac

Statutu, regulaminéw i uchwat Stowarzyszenia.

§16
1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1) dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynaleznosci do Stowarzyszenia, ztozonej na rece
Zarzadu, po uprzednim uregulowaniu wszelkich zobowigzan,
2) $mierci Cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez Cztonka Wspierajgcego,
3) prawomocnego orzeczenia Sagdu Kolezenskiego o wykluczeniu w zwigzku
z razacym naruszeniem zasad statutowych, nieprzestrzeganiem postanowien
i uchwat wladz Stowarzyszenia,
4) skreslenia z listy cztonkow z powodu nieusprawiedliwionego zalegania
ze sptatg zobowigzan przez okres przekraczajacy 6 miesiecy,
5) pozbawienia Czlonkostwa Honorowego w wyniku uchwaty wiadz Stowarzyszenia, na

wniosek osob okreslonych w § 12 ust. 5,
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6) wykluczenia w wyniku prawomocnego orzeczenia Sagdu Powszechnego, orzekajacego
kare dodatkowa w postaci pozbawienia praw publicznych.
2. W przypadkach okreslonych w ust. 1, pkt. 4 i 5. Zarzad zobowigzany jest zawiadomié
Cztonka o skresleniu lub wykluczeniu, podajac przyczyny skreslenia lub wykluczenia,
wskazujgc na prawo wniesienia odwotania do Sadu Kolezenskiego, w terminie 30 dni od

daty dorgczenia stosownej uchwaty lub orzeczenia.

Rozdzial IV. Organy Stowarzyszenia.

§17
Organami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zebranie Cztonkow,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna,
4) Sad Kolezenski.
§18

1. Kadencja Organdéw Stowarzyszenia Nasze Silno trwa 4 lata, a ich wybor odbywa sie
w gltosowaniu tajnym, zwykta wiekszoscig gtosow. Wybdr Organow nastepuje sposrod
nieograniczonej liczby kandydatow.

2. Zajmowanie ktorejkolwiek funkcji w Zarzadzie nie moze trwaé dtuzej niz pigé kolejnych
kadencji.

3. W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka Organu Stowarzyszenia w
trakcie kadencji, sktad osobowy Organu jest uzupetniany w drodze kooptacji, ktorej
dokonuje Walne Zebranie Cztonkéw po zasig¢gnigciu opinii cztonkéw Organu o

pomniejszonym sktadzie. W trybie tym mozna powotac nie wigcej niz potowe sktadu
Organu.

Walne Zebranie Czlonkow

§19
1. Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zebraniu Cztonk6éw udziat biora:

1) z glosem stanowigcym - Czlonkowie Zwyczajni oraz Cztonkowie Honorowi,
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2) z glosem doradczym - Cztonkowie Wspierajacy.
3. O miegjscu, terminie i porzadku obrad Zarzad powiadamia Czlonkéw co najmniej na 14
dni przed terminem Walnego Zebrania Cztonkow.
4. Komisja Rewizyjna moze zwota¢ Walne Zebranie tylko wowczas, gdy Zarzad nie zwotat

zebrania do dnia 30 czerweca.

§20

1. Walne Zebranie Cztonkdéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw Nasze Silno w pierwszym terminie podejmowane
sa w glosowaniu jawnym, zwykta wickszo$cig gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy
ogo6lnej liczby uprawnionych (kworum). W drugim terminie uchwaty sa podejmowane bez
wzgledu na liczbe obecnych Cztonkow, chyba Ze dalsze postanowienia Statutu stanowia
inaczej. Zgromadzeni mogg uchwali¢ glosowanie tajne.

3. Zwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad raz w roku, do 15 maja. Jesli na Walnym
Zebraniu nie ma wymaganego kworum Zarzad zwoluje je w drugim terminie, nie
wczesniej jednak, niz nastgpnego dnia. Uchwaty podj¢te w drugim terminie sg wazne bez
wzgledu na liczbe obecnych Cztonkow Stowarzyszenia.

4. Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wedlug uchwalonego przez siebie porzadku obrad.

5. Obradami Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkoéw kieruje Przewodniczacy wybrany
sposrdd uczestnikow zebrania. Cztonek wtadz nie moze petnié¢ funkcji przewodniczacego
zebrania.

6. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze odbywac si¢ w kazdym czasie,

w szczegollnie uzasadnionych przypadkach.
7. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkoéw zwotuje Zarzad:
1) z wlasnej inicjatywy,
2) na zadanie Komisji Rewizyjnej,
3) na pisemny wniosek co najmniej pigciu Cztonkow Zwyczajnych Stowarzyszenia.

8. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw winno by¢ zwotane nie pdzniej niz
w ciggu 30 dni od daty przedstawienia odpowiedniego wniosku.

9. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkoéw obraduje wytacznie nad sprawami,

dla ktorych zostato zwotane.

§21

Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkdéw w szczegdlnosci naleza:
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1) okreslenie glownych kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

2) uchwalenie Statutu i jego zmian,

3) udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

4) uchwalenie regulaminow Stowarzyszenia,

5) wybor i odwolywanie Organdéw Stowarzyszenia,

6) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Organoéw Stowarzyszenia,

7) nadawanie i pozbawianie godnosci Cztonka Honorowego,

8) rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgloszonych przez Cztonkéw Stowarzyszenia i
jego Organdw,

9) rozpatrywanie wnioskow i odwotan w sprawach cztonkowskich od uchwat Zarzadu,

10) podejmowanie uchwat o przynaleznosci do innych organizacji,

11) podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady,

12) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia oraz likwidacji i przeznaczeniu

jego majatku.

Zarzad

§22

. Zarzad kieruje dzialalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania
Cztonkow 1 ponosi odpowiedzialno$¢ przed Walnym Zebraniem Cztonkow.

. Zarzad sktada si¢ od 3 do 5 Cztonkow: Prezesa, Wiceprezesa, Skarbnika oraz dwoch
Cztonkéw Zarzadu.

. Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ w miare¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w roku.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes.

. Kadencja Zarzadu wygasa, jezeli do dnia 30 czerwca nie zostanie zwolane Walne Zebranie
Cztonkéw.

. Cztonkiem Zarzadu nie moze zosta¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem

za przestepstwo umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
6. Uchwaly Zarzadu podejmowane s3 zwykla wigkszoscia gtosow, przy obecnosci co
najmniej trzech cztonkow Zarzadu w tym Prezesa lub Wiceprezesa, bez wzgledu na sktad

liczebny Zarzadu opisany w ust.2.
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§23
Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:
1) realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw oraz celow Stowarzyszenia,
2) okreslanie szczegotowych kierunkoéw dziatania,
3) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz oraz dzialanie w jego imieniu,
4) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,
5) ustalenie sposobu powiadamiania Czlonkéw Stowarzyszenia o Walnym Zebraniu,
6) prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej,
7) podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich (przyjmowanie, wykluczanie),
8) sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Cztonkow,
9) wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godnosci Cztonka Honorowego
Stowarzyszenia,
10) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku ruchomego
i nieruchomego,
11) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,
12) zarzadzanie majatkiem oraz podejmowanie zobowigzan finansowych,
13) powotywanie komisji, zespolow oraz okreslanie ich zadan,
14) powolywanie 0s6b odpowiedzialnych do kierowania projektami realizowanymi przez

Stowarzyszenie.

Komisja Rewizyjna

§24

1. Komisja Rewizyjna jest wtadzg Stowarzyszenia, powotang przez Walne Zebranie do
sprawowania kontroli nad jego dziatalno$cia.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkéw: Przewodniczacego — wybieranego
na pierwszym posiedzeniu komisji - jego Zastepcy i Sekretarza.

3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
w roku. Posiedzenia Komisji zwotuje Przewodniczacy.

4. Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane s3 zwykta wigkszo$cia gtoséw, przy obecnosci

co najmniej dwoch cztonkéw Komisji.
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§ 25
Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola catoksztattu dziatalno$ci Stowarzyszenia,

2) sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Cztonkow wraz z oceng dziatalnos$ci
Stowarzyszenia i jego Zarzadu,

3) sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkdéw wnioskow o udzielenie
(lub odmowg udzielenia) absolutorium Zarzadowi Stowarzyszenia,

4) prawo zgdania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw; Nadzwyczajne
Walne Zebranie Czlonkow, zwotane w tym trybie przez Zarzad, powinno odby¢ si¢ w
terminie nie dtuzszym niz 30 dni od daty zgloszenia zadania,

5) prawo zwotania Walnego albo Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow w razie
niezwotania go przez Zarzad w terminie lub trybie ustalonym Statutem; w tym
przypadku Walne albo Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw powinno odby¢ si¢ w
terminie nie dtuzszym niz 30 dni od daty zwotania,

6) prawo zadania zwotania zebrania (posiedzenia) Zarzadu; zebranie (posiedzenie)
Zarzadu powinno odby¢ si¢ w terminie nie dluzszym niz 14 dni od daty zgloszenia

zadania.

§26
1. Przewodniczacy lub Cztonek Komisji Rewizyjnej ma prawo bra¢ udzial, z gtosem
doradczym, w posiedzeniach Zarzadu
2. Osoby zasiadajace w Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia:
1) nie mogg by¢ cztonkami organu zarzadzajgcego ani pozostawac z nimi
w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podleglosci stuzbowej;
2) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine $cigane

z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
Sad Kolezenski
§ 27

1. Sad Kolezenski sktada si¢ z 3 0sdb 1 podejmuje orzeczenia wickszoscig gloséw obradujac

w pelnym sktadzie.
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2. Wybrany przez Walne Zebranie Cztonkéw Sad Kolezenski wybiera ze swego sktadu
Przewodniczacego, Zastgpce Przewodniczacego oraz Sekretarza. W sktadzie Sadu
Kolezenskiego nie mogg zasiada¢ Czlonkowie innych Organéw Stowarzyszenia.

3. Do kompetencji Sagdu Kolezenskiego nalezy rozpatrywanie kazdego pisemnego wniosku
dotyczacego sporéw miedzy Cztonkami Stowarzyszenia godzacymi w dobre imi¢ Cztonka
Nasze Silno.

4. Sad Kolezenski zbiera si¢ na pisemny wniosek Cztonka Stowarzyszenia i ustosunkowuje
si¢ do jego wniosku w terminie nie dtuzszym niz 2 miesigce od jego ztozenia.

5. Sad Kolezenski zamyka postgpowanie orzeczeniem, ktore w terminie 14 dni przekazuje
zainteresowanym stronom oraz Zarzadowi.

6. Orzeczenie moze przewidywac nastepujace sankcje:
1) upomnienie,
2) zawieszenie w prawach Cztonka Zwyczajnego na okres co najwyzej 2 lat dziatalnosci,
3) wykluczenie ze Stowarzyszenia Nasze Silno.

7. Od orzeczenia Sadu Kolezenskiego przystuguje prawo odwotania si¢

do najblizszego Walnego Zebrania Czlonkoéw Stowarzyszenia.

Sposob reprezentacji

§28

1) Do reprezentowania Stowarzyszenia Nasze Silno uprawniony jest samodzielnie kazdy
cztonek Zarzadu.

2) Do zawierania umow, udzielania pelnomocnictw i sktadania oswiadczen woli
we wszystkich sprawach majatkowych wymagany jest podpis dwoch cztonkow
Zarzadu, w tym Prezesa albo Wiceprezesa dziatajacych osobiscie.

3) Do sktadania projektow o dotacje i innych wnioskéw o zewnetrzne dofinansowanie
wymagany jest podpis jednego cztonka Zarzadu.

4) Do sktadania sprawozdan finansowych i merytorycznych przed grantodawca
w ramach projektow realizowanych przez Stowarzyszenie wymagany jest podpis
jednego z cztonkéw Zarzadu.

5) Do sktadania wnioskow w sprawach innych niz majgtkowe wymagany jest podpis

jednego z cztonkow Zarzadu.
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6) Dopuszcza sie reprezentowanie Stowarzyszenia przez nieobecnego cztonka Zarzadu
poprzez ustanowienie pisemnego pelnomocnictwa dla innego cztonka Zarzadu lub

Cztonka Zwyklego Stowarzyszenia.

Rozdzial V. Majatek i gospodarka finansowa

§29
1. Majatek Stowarzyszenia Nasze Silno stanowig:
1) wplywy ze sktadek cztonkowskich;
2) darowizny, zapisy i spadki, srodki pochodzace z ofiarno$ci publiczne;j
oraz ze sponsoringu;
3) dotacje, subwencje, udzialy, lokaty, granty, dofinansowania prywatne
1 publiczne, $rodki z projektow dofinansowanych ze srodkoéw prywatnych
i publicznych;
4) wplywy z dziatalno$ci statutowej odptatnej pozytku publicznego.
3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke¢ finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
4. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku oraz przyjmowania dotacji
podejmuje Zarzad.
5. Srodki pienigzne, niezalezne od zrédet ich pochodzenia, moga by¢ przechowywane
wytacznie na koncie bankowym Stowarzyszenia.
6. Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacone do konca pierwszego kwartatu kazdego roku.
7. Nowoprzyjeci Cztonkowie wplacajg sktadki w ciggu 4 tygodni od otrzymania
powiadomienia o przyjeciu w poczet Czlonkdéw Stowarzyszenia.
8. Caly dochod Stowarzyszenia Nasze Silno (nadwyzka przychodéw nad kosztami)

przeznaczany jest na dzialalno$¢ pozytku publicznego.

§ 30

Zabrania si¢:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia Nasze
Silno w stosunku do jej cztonkéw, cztonkdéw organdéw lub pracownikow oraz osob, z
ktorymi cztonkowie, cztonkowie organdw oraz pracownicy organizacji pozostajg w
zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo s3 zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
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2) przekazywania majatku Stowarzyszenia Nasze Silno na rzecz ich cztonkéw, cztonkoéw
organow lub pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do 0s6b trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie
lub na preferencyjnych warunkach,

3) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkow, cztonkow organdéw
lub pracownikow oraz ich os6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0séb
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

4) zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestnicza cztonkowie
Stowarzyszenia Nasze Silno, cztonkowie jej organow lub pracownicy oraz ich 0sob
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz

rynkowe.

Rozdzial V1. Zmiany Statutu i rozwiazanie Stowarzyszenia

§ 31

1. Uchwalenie Statutu albo jego zmiana oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia
przez Walne Zebranie Czlonkéw wymaga bezwzglednej wigkszosci gtoséw przy
obecnosci co najmniej polowy Cztonkow uprawnionych do glosowania.

2. Uchwalenie Statutu lub jego zmiana oraz rozwigzanie Stowarzyszenia moga by¢
przedmiotem Walnego Zebrania Czlonkdéw wytacznie wtedy, gdy sprawy te zostaty
umieszczone w porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkdw.

3. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw okresla
sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

4. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nieuregulowanych w
Statucie, maja odpowiednie zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo
0 stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855 z pdzniejszymi zmianami).

5. W przypadku rozwigzania Stowarzyszenia w trakcie realizacji projektu lub w okresie
trwalos$ci projektu, prawa wtasnosci do zakupionych z dotacji nieruchomosci zostang
przekazane innemu podmiotowi zdolnemu do realizowania zadan wynikajacych ze
zobowigzan realizowanego projektu (np. innej organizacji pozarzadowej lub

odpowiedniemu organowi administracji publicznej).
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Rozdzial VII. Przepisy przejsciowe

§32
Statut oraz jego zmiany wchodza w Zycie po uprawomocnieniu si¢ stosownego postanowienia

Sadu Rejonowego.

§33
Zalozyciele Stowarzyszenia staja si¢ Cztonkami Zwyczajnymi z chwilg uprawomocnienia si¢

postanowienia Sadu o zarejestrowaniu Stowarzyszenia.
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